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 	Căn cứ quy định của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2025; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật năm 2025; Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật; Nghị định số 79/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ về kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa và xử lý văn bản quy phạm pháp luật và Nghị định số 187/2025/NĐ-CP ngày 01/7/2025 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật và Nghị định số 79/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ về kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa và xử lý văn bản quy phạm pháp luật; 
Thực hiện chủ trương về xây dựng văn bản quy phạm pháp luật của Chủ tịch UBND thành phố tại Công văn số 2889/UBND-SYT ngày 17/4/2026 của UBND thành phố, Quyết định số 1149/QĐ-UBND về việc chuyển giao nhiệm vụ dự phòng, dân số và hoạt động các Trạm Y tế xã, phường từ Trung tâm Y tế khu vực trực thuộc Sở Y tế thành phố Đà Nẵng về Ủy ban nhân dân các xã, phường,
[bookmark: _Hlk228924753]Ngày 21/4/2026, Sở Y tế đã có Công văn số 4621/SYT-TCCB về việc đăng tải, lấy ý kiến đối với dự thảo UBND thành phố ban hành Quy chế phối hợp giữa Sở Y tế và UBND xã, phường trong quản lý hoạt động của Trạm Y té xã, phường trên địa bàn thành phố Đà Nẵng đến năm 2030 gửi các cơ quan, đơn vị, địa phương trên địa bàn thành phố.
- Đối tượng lấy ý kiến: Các Sở, ban, ngành; UBND các xã, phường, đặc khu; Cổng thông tin điện tử thành phố; Các phòng thuộc Sở Y tế; Các cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở Y tế.
- Thời gian lấy ý kiến góp ý: đến hết ngày 30/4/2026.
- Hình thức lấy ý kiến: tham gia góp ý bằng văn bản và gửi về Sở Y tế hoặc tham gia góp ý trực tiếp trên Cổng Thông tin điện tử của thành phố.
- Nội dung lấy ý kiến bao gồm: (1) Dự thảo Quy chế Phối hợp giữa Sở Y tế và Ủy ban nhân dân xã, phường trong quản lý hoạt động của Trạm Y tế xã, phường đến năm 2030; (2) Dự thảo Quyết định Ban hành Quy chế phối hợp giữa Sở Y tế và Ủy ban nhân dân xã, phường trong quản lý hoạt động của Trạm Y tế xã, phường đến năm 2030; (3) Dự thảo Tờ trình Dự thảo Quyết định của UBND thành phố ban hành Quy chế phối hợp giữa Sở Y tế và Ủy ban nhân dân xã, phường trong quản lý hoạt động của Trạm Y tế xã, phường trên địa bàn thành phố Đà Nẵng đến năm 2030 (4) Bản thuyết minh dự thảo Nghị quyết Quy chế phôi hợp giữa Sở Y tế và Ủy ban nhân dân xã, phường trong quản lý hoạt động của Trạm Y tế xã, phường đến năm 2030.
TỔNG HỢP KẾT QUẢ NHƯ SAU:
1. Tổng số cơ quan, địa phương đã gửi xin ý kiến và tổng số góp ý nhận được
- Các Sở, ngành, ban, ngành thành phố: có 05 Sở có văn bản, trong đó có 01 Sở có ý kiến góp ý (Sở Nội vu), 04 Sở thống nhất với dự thảo (gồm Sở Tài chính, Sở Khoa học và Công nghệ, Sở Văn hóa, thể thao và du lịch, Sở Dân tộc và Tôn giáo)
- Các phòng thuộc Sở Y tế: có 01 phòng tham gia (Phòng Phòng chống tệ nạn xã hội thống nhất dự thảo)
- Các cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở Y tế: 21 đơn vị tham gia góp ý, trong đó: có 04 cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở có ý kiến góp ý (gồm: TTYT Đông Giang, Chi cục Dân số, Trung tâm Kiểm soát bệnh tật, Bệnh viện Phạm Ngọc Thạch), 17 đơn vị có văn bản thống nhất với dự thảo (gồm 13 TTYT khu vực: Thăng Bình, Bắc Trà My, Hòa Vang, Hải Châu, Ngũ Hành Sơn, Hội An, Thanh Khê, Cẩm Lệ, Tiên Phước, Sơn Trà, Hiệp Đức, Liên Chiểu, Nam Giang; Bệnh viện Y học cổ truyền thành phố Đà Nẵng, Trung tâm Kiểm nghiệm, Trung tâm Bảo trợ xã hội Đà Nẵng, Trung tâm Công tác xã hội)
- UBND xã, phường, đặc khu (94 xã, phường, đặc khu): 20 UBND xã, phường, đặc khu có văn bản, trong đó có 05 UBND xã, phường có ý kiến góp ý (gồm: Phòng Văn hóa-Xã hội UBND phường Hòa Khánh, UBND xã Tam Anh, UBND phường Cẩm Lệ, UBND xã Phước Năng, UBND xã Nam Phước), 15 UBND xã, phường còn lại thống nhất với dự thảo văn bản  (gồm: UBND xã/phường: Hương Trà, Nông Sơn, Hải Vân, Đại Lộc, Duy Nghĩa, Sông Vàng, Thăng Điền, Tam Xuân, Quảng Phú, Thanh Khê, Duy Xuyên, Sơn Trà, Tiên Phước, Ngũ Hành Sơn, Phú Thuận)
- Cổng Thông tin điện tử thành phố: đã đăng tải không có ý kiến tham gia góp ý theo Công văn số 60/CTTĐT-THHC ngày 12/5/2026 của Cổng Thông tin điện tử về xác nhận đăng tải văn bản dự thảo lấy ý kiến góp ý.
	2. Tổng hợp ý kiến, tiếp thu, giải trình ý kiến góp ý cụ thể sau:
	TT
	Chủ thể góp ý
	Nội dung góp ý
	Nội dung tiếp thu, giải trình

	I
	SỞ NỘI VỤ
	
	

	1
	
	Với đặc thù mang tính chuyên môn sâu của ngành Y tế và các khó khăn trong công tác tuyển dụng tại các Trạm Y tế đã nhìn thấy trong thời gian vừa qua, việc chuyển các Trạm Y tế về trực thuộc UBND cấp xã trong giai đoạn đầu có thể sẽ gặp nhiều khó khăn, vướng mắc. Để đảm bảo hoạt động của các Trạm Y tế được thực hiện liên tục, thông suốt và hiệu quả, đề nghị Sở Y tế triển khai thực hiện có hiệu quả quy định tại Điều 8 Thông tư số 43/2025/TT-BYT ngày 15/11/2025 và điểm d khoản 1 Điều 2 Quyết định số 1149/QĐ-UBND ngày 31/3/2026 của UBND thành phố về việc chuyển giao nhiệm vụ dự phòng, dân số và hoạt động các Trạm Y tế xã, phường từ TTYT khu vực trực thuộc Sở Y tế về UBND các xã, phường; đồng thời, chủ trì xây dựng Quy chế phối hợp giữa Sở Y tế và UBND cấp xã đảm bảo quy định rõ nội dung, cơ chế, cách thức phối hợp đảm bảo thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ được giao.
	Ghi nhận ý kiến

	2
	
	Về nguyên tắc phối hợp: 
- Đề nghị bổ sung nguyên tắc đảm bảo tính kịp thời, sự phối hợp chặt chẽ, thống nhất trong công tác quản lý nhà nước từ cấp tỉnh đến cấp xã trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được giao; nâng cao hiệu quả hoạt động của Trạm Y tế cấp xã trong việc thực hiện các nhiệm vụ về lĩnh vực y tế, an toàn thực phẩm, dân số, bảo trợ xã hội.
	Thống nhất tiếp thu ý kiến, điều chỉnh, bổ sung tại dự thảo như sau: “Công tác phối hợp phải đảm bảo tính kịp thời, sự phối hợp chặt chẽ, thống nhất trong công tác quản lý nhà nước từ cấp thành phố đến cấp xã gắn với việc quản lý theo địa bàn trên cơ sở chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được giao; nâng cao hiệu quả hoạt động của Trạm Y tế cấp xã trong việc thực hiện các nhiệm vụ về lĩnh vực y tế, an toàn thực phẩm, dân số, bảo trợ xã hội”

	3
	
	Về phương thức phối hợp:
- Đề nghị quy định thêm các hình thức phối hợp khi giải quyết công việc, cụ thể: trao đổi ý kiến bằng văn bản, trao đổi trực tiếp hoặc cung cấp thông tin, tài liệu có liên quan đến các hoạt động lĩnh vực y tế theo yêu cầu của cơ quan chủ trì, cơ quan phối hợp; tổ chức cuộc họp; thành lập các tổ công tác, đoàn kiểm tra; tổ chức hội nghị sơ kết, tổng kết,.. đảm bảo thuận tiện, nhanh chóng, linh hoạt tùy vào tình huống, tính chất và nội dung cần phối hợp. Có thể quy định thêm các hình thức phối hợp trong tình huống dịch bệnh, khẩn cấp.
	Thống nhất tiếp thu ý kiến, bổ sung tại dự thảo

	4
	
	Tại Chương II về nội dung triển khai phối hợp:
Đề nghị bổ sung thêm các nội dung phối hợp, hướng dẫn khác có liên quan như: công tác quản lý phần mềm và dữ liệu ngành y tế, công tác đấu thầu cung ứng thuốc và vật tư, thiết bị y tế.
	Không thống nhất bổ sung hướng dẫn về công tác đấu thầu cung ứng thuốc vào nội dung tại quy chế này.
Lý do: Công tác đấu thầu mua sắm thuốc (như thẩm quyền, quy trình thực hiện ... ) được quy định cụ thể tại Luật Đấu thầu, Luật Quản lý tài sản công và các văn bản hướng dẫn; đảm bảo đầy đủ quy định để các đơn vị thực hiện

	5
	
	Về tên gọi của Quy chế:
- Đề nghị bỏ cụm từ “đến năm 2030” vì lý do Quy chế này được ban hành và triển khai thực hiện cho đến khi có Quy chế thay thế hoặc chỉ đạo khác của UBND thành phố.
	Không thống nhất.
Lý do: 
Tại Thông tư số 43/2025/TT-BYT có nêu: “UBND các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện Thông tư này bảo đảm chậm nhất đến hết ngày 31 tháng 12 năm 2030 hoàn thành việc chuyển Trạm Y tế cấp xã thành đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND cấp xã”
Các nội dung liên quan đến công tác cán bộ Trạm Y tế xã, phường thuộc thẩm quyền của UBND xã, phường và hiện không có văn bản quy định phải lấy ý kiến Sở Y tế trước khi thực hiện công tác cán bộ. Tuy nhiên, trong bối cảnh Trạm Y tế xã, phường mới chuyển giao về UBND xã, phường theo mô hình ĐVSN, còn khó khăn về nhân lực và chuyên môn, do đó, tại dự thảo Quy chế có nêu: “UBND cấp xã thực hiện lấy ý kiến Sở Y tế bằng văn bản về:
- Việc bổ nhiệm, miễn nhiệm hoặc cách chức đối với chức danh Giám đốc Trạm Y tế, Phó Giám đốc Trạm Y tế cấp xã theo quy định hiện hành và thẩm quyền phân cấp.
- Nhận xét đánh giá hàng năm đối với việc triển khai thực hiện nhiệm vụ chuyên môn của Giám đốc Trạm Y tế, Phó Giám đốc Trạm Y tế cấp xã” . Do đó, việc quy định mốc năm 2030 để phù hợp với Thông tư số 43/2025/TT-BYT khi Trạm Y tế hoàn chỉnh chức năng nhiệm vụ, bộ máy, nhân lực; theo đó, sau năm 2030 tùy thuộc vào năng lực thực tế của Trạm Y tế cấp xã để xây dựng quy chế phối hợp mới phù hợp, đảm bảo thẩm quyền quản lý theo phân cấp và quy định hiện hành.

	
	
	6. Tại Điều 3 dự thảo giải thích các từ ngữ về “cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở Y tế” và “các phòng, ban chuyên môn và tương đương thuộc UBND cấp xã”; tuy nhiên, nội dung này không thật sự cần thiết, đề xuất không liệt kê tên các đơn vị trực thuộc như nội dung dự thảo để tránh trường hợp bị ảnh hưởng với công tác sắp xếp tổ chức bộ máy. 
	Thống nhất tiếp thu ý kiến, đã điều chỉnh tại dự thảo

	
	
	7. Điểm b khoản 2 Điều 9 dự thảo Quy chế quy định trách nhiệm của Sở Y tế về phối hợp trong công tác quản lý về tổ chức, nhân lực như sau: “Phối hợp với Ủy ban nhân dân cấp xã trong việc thực hiện các chủ trương của thành phố về luân chuyển, điều động, biệt phái, luân phiên cán bộ chuyên môn y tế thuộc Trạm Y tế cấp xã nhằm điều hoà nguồn lực, đào tạo bồi dưỡng cán bộ, tăng cường bổ sung cho các xã thiếu cán bộ hoặc phục vụ công tác phòng, chống dịch bệnh (trong trường hợp cần thiết)”. 
Nội dung liên quan đến luân chuyển, điều động, biệt phái, luân phiên cán bộ chuyên môn y tế thuộc Trạm Y tế cấp xã là nội dung quan trọng trong bối cảnh thực hiện chính quyền địa phương 02 cấp, các xã, phường có sự chênh lệch và khác biệt nhau khá rõ về điều kiện tự nhiên (giữa miền núi, hải đảo với đô thị…), điều kiện cơ sở vật chất, trình độ chuyên môn, đặc thù công việc. 
Do đó, đề nghị Sở Y tế chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị, địa phương xây dựng quy định hoặc quy chế cụ thể để thực hiện việc luân chuyển, điều động, biệt phái, luân phiên cán bộ chuyên môn y tế giữa Trung tâm Y tế khu vực, các Trạm Y tế cấp xã để có thể triển khai thực hiện trên địa bàn thành phố.
	Ghi nhận ý kiến. Việc “luân phiên, luân chuyền, điều động ít nhất 1000 bác sĩ về làm việc có thời hạn tại trạm y tế cấp xã” theo Nghị quyết số 72-NQ/TW ngày 09/9/2025 của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân; hiện nay Bộ Y tế đang tổng hợp số liệu về nhân lực Trạm Y tế tại các địa phương và phối hợp với Bộ, ngành, địa phương để xây dựng Đề án. Sau khi Bộ Y tế ban hành Đề án, Sở Y tế tham mưu UBND thành phố triển khai thực hiện; đồng thời rà soát đánh giá tình hình triển khai tổ chức hoạt động sau khi chuyển Trạm Y tế về UBND xã, phường để nghiên cứu, xem xét tham mưu xây dựng quy định hoặc quy chế cụ thể để thực hiện việc luân chuyển, điều động, biệt phái, luân phiên cán bộ chuyên môn y tế giữa Trung tâm Y tế khu vực, các Trạm Y tế cấp xã (nếu cần)

	II
	UBND PHƯỜNG HÒA KHÁNH
	
	

	1
	
	Về bố cục và căn cứ pháp lý
- Thống nhất với các căn cứ pháp lý được nêu trong dự thảo, đặc biệt là Thông tư số 43/2025/TT-BYT và Quyết định số 1149/QĐ-UBND ngày 31/3/2026 của UBND thành phố về việc chuyển giao nhiệm vụ các Trạm Y tế về UBND xã, phường quản lý
	Ghi nhận ý kiến

	2
	
	Điều 3 (Giải thích từ ngữ): 
- Thống nhất việc xác định Phòng Văn hóa - Xã hội là một trong các cơ quan chuyên môn thuộc UBND cấp xã tham gia vào cơ chế phối hợp
	Ghi nhận ý kiến

	3
	
	Điều 7 (Phối hợp thực hiện chương trình, kế hoạch):
- Đề nghị quy định rõ hơn về quy trình phối hợp giữa Trạm Y tế và Phòng Văn hóa - Xã hội trong việc tham mưu xây dựng Kế hoạch phát triển Y tế, dân số hàng năm trên địa bàn để đảm bảo tính đồng bộ với Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội chung của địa phương 
	Không thống nhất. Đây là quy chế phối hợp giữa Sở Y tế và UBND xã, phường. Quy trình phối hợp giữa Trạm Y tế xã, phường và Phòng Văn hóa-Xã hội thuộc thẩm quyền và nhiệm vụ của UBND xã, phường. 

	4
	
	Điều 9 (Phối hợp quản lý tổ chức, nhân lực)
- Đề nghị Sở Y tế quy định cụ thể thời gian phản hồi bằng văn bản đối với các đề nghị bổ nhiệm, miễn nhiệm chức danh lãnh đạo Trạm Y tế để địa phương chủ động trong công tác cán bộ. 
	Không thống nhất.
Lý do: Liên quan đến ý kiến về công tác cán bộ phụ thuộc vào các kỳ họp của cấp ủy, tập thể lãnh đạo. Do đó, trong quá trình triển khai thực hiện, tùy từng trường hợp cụ thể và tình hình tổ chức hoạt động, các bộ phân tham mưu của 02 bên phối hợp để hoàn thành trong thời gian sớm nhất

	5
	
	Điều 14 & 15 (Trách nhiệm của các bên): 
- Đề nghị bổ sung thêm cơ chế khen thưởng đối với các đơn vị, cá nhân thực hiện tốt quy chế phối hợp nhằm động viên kịp thời các nỗ lực tại tuyến cơ sở. 
	Không thống nhất.
Lý do: Đây là quy chế phối hợp giữa Sở Y tế và UBND các xã, phường. Các nội dung khen thưởng liên quan đến hoạt động chuyên môn đề nghị thực hiện khen thưởng theo các chuyên đề đăng ký với UBND thành phố theo quy định.

	6
	
	Đề xuất: Đề nghị tăng cường hướng dẫn và hỗ trợ về hạ tầng công nghệ thông tin cho Trạm Y tế để thực hiện hiệu quả việc cập nhật, khai thác dữ liệu theo yêu cầu của Bộ Y tế tại Điều 8. 
	Ghi nhận ý kiến 

	III
	UBND XÃ TAM ANH

	1
	
	Điểm b khoản 1 Điều 9 dự thảo Quy định về Phối hợp trong công tác quản lý về tổ chức, nhân lực có nêu “UBND cấp xã phối hợp với Sở Y tế thực hiện xây dựng các kế hoạch, chương trình, báo cáo về nguồn nhân lực, tổ chức bộ máy của Phòng Văn hóa - xã hội (lĩnh vực y tế, dân số, bảo trợ xã hội) và Trạm Y tế cấp xã trên địa bàn xã khi có đề nghị của Sở Y tế; đồng thời bảo đảm sự phối hợp với Sở Y tế về luân chuyển, điều động, biệt phái, luân phiên cán bộ chuyên môn y tế thuộc Trạm Y tế cấp xã nhằm điều hoà nguồn lực; đào tạo bồi dưỡng cán bộ, tăng cường bổ sung cho các xã thiếu cán bộ hoặc phục vụ công tác phòng, chống dịch bệnh (trong trường hợp cần thiết).
Nội dung điều chỉnh:
1. Ủy ban nhân dân cấp xã:
b) Phối hợp với Sở Y tế thực hiện xây dựng các kế hoạch, chương trình, báo cáo về nguồn nhân lực, tổ chức bộ máy của Phòng Văn hóa - xã hội (lĩnh vực y tế, dân số, bảo trợ xã hội) và Trạm Y tế cấp xã trên địa bàn xã khi có đề nghị của Sở Y tế. Thực hiện lấy ý kiến nhận xét, đánh giá của Sở Y tế về công tác chuyên môn đối với nhân sự tại Trạm Y tế cấp xã để có cơ sở quyết định việc luân chuyển, điều động, biệt phái, luân phiên cán bộ (nếu cần).
Lý do: Theo quy định tại Khoản 3, Điều 2 Thông tư số 43/2025/TTBYT ngày 15/11/2025 của Bộ trưởng Bộ Y tế: “Trạm Y tế cấp xã chịu sự chỉ đạo, quản lý trực tiếp về tổ chức bộ máy, nhân lực, tài sản, tài chính của Ủy ban nhân dân cấp xã”
	Ghi nhận ý kiến và điều chỉnh, bổ sung khoản 1 Điều 9 như sau:
1. Ủy ban nhân dân cấp xã:
a) Chịu trách nhiệm quản lý trực tiếp về tổ chức, nhân lực của Trạm Y tế cấp xã theo phân cấp của Ủy ban nhân dân thành phố và theo quy định của pháp luật.
b) Phối hợp với Sở Y tế thực hiện xây dựng các kế hoạch, chương trình, báo cáo về nguồn nhân lực, tổ chức bộ máy của Phòng Văn hóa - xã hội (lĩnh vực y tế, dân số, bảo trợ xã hội) và Trạm Y tế cấp xã trên địa bàn xã khi có đề nghị của Sở Y tế.
c) Phối hợp với Sở Y tế trong việc thực hiện các chủ trương của thành phố về luân chuyển, điều động, biệt phái, luân phiên nhân lực chuyên môn y tế thuộc Trạm Y tế cấp xã nhằm điều hoà nguồn lực, bồi dưỡng nhân lực y tế, tăng cường bổ sung cho các xã thiếu nhân lực hoặc phục vụ công tác phòng, chống dịch bệnh (trong trường hợp cần thiết); tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ cho nhân lực trạm y tế cấp xã trong lĩnh vực y tế và bảo trợ xã hội.. 
d) Thực hiện lấy ý kiến Sở Y tế bằng văn bản về:
- Việc bổ nhiệm, miễn nhiệm hoặc cách chức đối với chức danh Giám đốc Trạm Y tế, Phó Giám đốc Trạm Y tế cấp xã theo quy định hiện hành và thẩm quyền phân cấp.
- Nhận xét đánh giá hàng năm đối với việc triển khai thực hiện nhiệm vụ chuyên môn của Giám đốc Trạm Y tế, Phó Giám đốc Trạm Y tế cấp xã 

	2
	
	Điểm b khoản 2 Điều 9 dự thảo Quy định về Phối hợp trong công tác quản lý về tổ chức, nhân lực có nêu: “Sở Y tế phối hợp với Ủy ban nhân dân cấp xã trong việc thực hiện các chủ trương của thành phố về luân chuyển, điều động, biệt phái, luân phiên cán bộ chuyên môn y tế thuộc Trạm Y tế cấp xã nhằm điều hoà nguồn lực, đào tạo bồi dưỡng cán bộ, tăng cường bổ sung cho các xã thiếu cán bộ hoặc phục vụ công tác phòng, chống dịch bệnh (trong trường hợp cần thiết).
Nội dung điều chỉnh:
b) Phối hợp với Ủy ban nhân dân cấp xã trong việc đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cán bộ Y tế cấp xã, tăng cường bổ sung nhân sự cho các xã thiếu cán bộ, phấn đấu đến năm 2027, Trạm Y tế cấp xã có ít nhất từ 4 - 5 bác sĩ.
Lý do: Đáp ứng nhân sự theo quy định tại Nghị quyết 72-NQ/TW của Bộ Chính trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân.
	Ghi nhận ý kiến, tuy nhiên không điều chỉnh, bổ sung tại quy chế; việc thực hiện theo Nghị quyết 72-NQ/TW có nhiều nội dung đột phá để phát triển nhân lực ngành y tế nói chung, không chỉ có một nội dung về số lượng bác sỹ đến năm 2027; ngoài ra, Sở Y tế không có chức năng đào tạo. 
Điều chỉnh điểm b khoản 2 Điều 9 dự thảo như sau: Sở Y tế phối hợp với Ủy ban nhân dân cấp xã trong việc thực hiện các chủ trương của thành phố về luân chuyển, điều động, biệt phái, luân phiên nhân lực chuyên môn y tế thuộc Trạm Y tế cấp xã nhằm điều hoà nguồn lực, bồi dưỡng nhân lực y tế, tăng cường bổ sung cho các xã thiếu nhân lực hoặc phục vụ công tác phòng, chống dịch bệnh (trong trường hợp cần thiết); tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ cho nhân lực trạm y tế cấp xã trong lĩnh vực y tế và bảo trợ xã hội.

	IV
	UBND PHƯỜNG CẨM LỆ

	1
	
	Về cơ bản thống nhất với các nội dung trình bày tại dự thảo Quy chế phối hợp giữa Sở Y tế và UBND xã, phường trong quản lý hoạt động của Trạm Y tế xã, phường trên địa bàn thành phố Đà Nẵng đến năm 2030.
	Ghi nhận ý kiến 

	
	
	2.Tại  mục 1, Điều 6, Chương I (trang 3) 
- Trong quá trình quản lý và chỉ đạo tổ chức thực hiện các nhiệm vụ về lĩnh vực y tế, an toàn thực phẩm, dân số, bảo trợ xã hội trên địa bàn cấp xã, nếu phát sinh khó khăn, vướng mắc có liên quan trực tiếp tới thẩm quyền, trách nhiệm quản lý nhà nước của Sở Y tế thì Ủy ban nhân dân cấp xã xin ý kiến Sở Y tế bằng văn bản hoặc chủ trì hội nghị, mời lãnh đạo Sở Y tế và Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở Y tế có liên quan tham dự, thảo luận, thống nhất giải quyết. 
Bổ sung thêm nội dung “xin ý kiến Sở Y tế bằng văn bản” nhằm đẩy mạnh chuyển đổi số, rút ngắn thời gian xử lý công việc và nâng cao hiệu quả điều hành.
	Thống nhất tiếp thu ý kiến, đã điều chỉnh tại dự thảo

	
	
	3. Tại mục 1, Điều 7, Chương II (trang 3) 
- Xét thấy nội dung: “tham gia giao ban định kỳ hàng quý hoặc đột xuất đối với Trạm Y tế cấp xã về thực hiện chuyên môn, kỹ thuật, nghiệp vụ về lĩnh vực y tế, an toàn thực phẩm, dân số, bảo trợ xã hội” là không cần thiết vì Phòng Văn hóa - Xã hội là cơ quan quản lý nhà nước về lĩnh vực Y tế, an toàn thực phẩm, dân số, bảo trợ xã hội trên địa bàn phường vì vậy việc tổ chức giao ban định kỳ hằng quý chỉ cần có sự tham gia của lãnh đạo Phòng Văn hóa - Xã hội là đáp ứng. Còn lại, các vấn đề khó khăn, vướng mắc khi quản lý và chỉ đạo tổ chức thực hiện các nhiệm vụ vượt thẩm quyền Phòng Văn hóa - Xã hội sẽ trực tiếp tham mưu UBND phường có công văn xin ý kiến của Sở Y tế hoặc làm việc trực tiếp với các cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở Y tế. Đồng thời, hằng quý hoặc đột xuất UBND phường cũng sẽ có báo cáo gửi về Sở Y tế theo quy định.
	Ghi nhận ý kiến. Tuy nhiên nội dung mục 1 điều 7 chương II là thuộc nội dung trách nhiệm Sở Y tế và các cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở Y tế; điều chỉnh cụ thể như sau: “Sở Y tế chủ trì hoặc phân công các cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở Y tế hướng dẫn, tập huấn định kỳ hoặc đột xuất; phân công các cơ quan, đơn vị trực thuộc Sở Y tế có liên quan tham gia giao ban định kỳ hàng quý hoặc đột xuất đối với Trạm Y tế cấp xã về thực hiện chuyên môn, kỹ thuật, nghiệp vụ về lĩnh vực y tế, an toàn thực phẩm, dân số, bảo trợ xã hội khi có đề nghị của Trạm Y tế xã, phường hoặc UBND xã, phường”

	
	
	4. Tại phần b, phần 2, Điều 9, Chương II (trang 5)
 - Cần bổ sung công tác phối hợp, hỗ trợ trong việc thành lập Hội đồng tuyển dụng viên chức cho Trạm Y tế xã/phường đến năm 2030 do UBND phường tổ chức vì hiện nay nhân lực tại Phòng Văn hóa - Xã hội của UBND phường không có chuyên môn về lĩnh vực y tế đồng thời Trạm Y tế mới thành lập (tổ chức bộ máy theo Thông tư 43/2025/TTBYT và sửa đổi bổ sung tại Thông tư 53/2025/TT-BYT về hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Trạm Y tế xã, phường, đặc khu thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương) còn chưa có nhiều kinh nghiệm để đảm nhiệm lĩnh vực này tại địa phương
	Ghi nhận ý kiến. Tuy nhiên, không tiếp thu. Thẩm quyền thành lập Hội đồng tuyển dụng và tổ chức tuyển dụng viên chức cho Trạm Y tế xã, phường thuộc thẩm quyền của UBND xã, phường. Sở Y tế có thể cử cán bộ tham gia là thành viên của Hội đồng trong trường hợp địa phương có văn bản mời tham gia làm thành viên Hội đồng trên nguyên tắc đảm bảo các quy định của pháp luật hiện hành. 

	V
	UBND XÃ PHƯỚC NĂNG

	1
	
	Tại điều 5-nội dung phối hợp:
- Dự thảo còn nói chung chung, đề nghị cần cụ thể hóa đầy đủ nội dung như văn bản của Sở Y tế về giao nhiệm vụ, quyền hạn tạm thời giao cho Trạm y tế xã; qua đó, để biết rõ hơn về nội dung cụ thể trong công tác phối hợp 
	Không thống nhất. Điều 5 thuộc Chương I về các Nội dung quy định chung. Nội dung cụ thể về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Trạm Y tế được quy định tại Quyết định của UBND xã, phường. Các nội dung phối hợp nêu tại Điều 5 được cụ thể hóa trong Chương II của dự thảo Quy chế

	2
	
	Đề nghị phân cấp rõ trách nhiệm, nhiệm vụ của Phòng Văn hóa –
Xã hội và Trạm Y tế để thuận lợi trong việc tham mưu UBND xã trong công tác quản lý nhà nước về y tế, an toàn thực phẩm, dân số, bảo trợ xã hội.
	Ghi nhận ý kiến nhưng không tiếp thu điều chỉnh, bổ sung tại dự thảo Quy chế.
Lý do: Đây là nội dung quy chế phối hợp giữa Sở Y tế và UBND cấp xã; còn trách nhiệm, nhiệm vụ của Phòng Văn hoá – Xã hội và Trạm Y tế cấp xã được cụ thể ở các văn bản liên quan (Sở Nội vụ đã có Công văn số 4063/SNV-XDCQ về triển khai thực hiện Quyết định số 1149/QĐ-UBND ngày 31/3/2026 của UBND thành phố; trong đó kèm theo Mẫu Quyết định của UBND cấp xã quy định chức năng nhiệm vụ cụ thể của Trạm Y tế cấp xã)

	VI
	UBND XÃ NAM PHƯỚC

	1
	
	Thống nhất nội dung dự thảo
	Ghi nhận ý kiến

	2
	
	Đối với cơ sở hạ tầng, trang thiết bị tại các trạm y tế (tại khoản 1 Điều 14 Trách nhiệm của Ủy ban nhân dân cấp xã), kính đề nghị cấp trên quan tâm phân bổ kinh phí để thực hiện vì ngân sách cấp xã khó đảm bảo.
	Ghi nhận ý kiến nhưng không tiếp thu điều chỉnh, bổ sung tại dự thảo Quy chế.
Lý do: Sở Y tế chỉ hướng dẫn về chuyên môn, xây dựng định mức thiết bị y tế, định mức diện tích công trình y tế, xây dựng giá dịch vụ KCB... Về nguồn  kinh phí  thì thực hiện theo Nghị quyết 15/2025/NQ-HĐND ngày 11/12/2025 của HĐND thành phố Đà Nẵng quy định phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi giữa ngân sách thành phố và ngân sách cấp xã; tỷ lệ phần trăm (%) phân chia đối với phần ngân sách địa phương được hưởng và các khoản thu phân chia giữa ngân sách thành phố và ngân sách cấp xã; nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách các cấp chính quyền của thành phố Đà Nẵng

	
	
	3. Một số đoạn trong dự thảo bị lỗi font cần điều chỉnh phù hợp (dòng thứ 8,14, 16 trang 2 từ trên xuống, một số đoạn thuộc trang 3 và trang 4).
	Thống nhất tiếp thu ý kiến, đã điều chỉnh tại dự thảo

	VII
	CHI CỤC DÂN SỐ THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG

	1
	
	Sửa đổi Khoản 2, Điều 7 (về đầu mối tham mưu, tổ chức thực hiện)
Nội dung hiện tại: Quy định Phòng Văn hóa - Xã hội và Trạm Y tế cấp xã cùng tham mưu, chưa xác định rõ cơ quan chủ trì và đầu mối chuyên môn.
Đề nghị sửa đổi như sau: “Ủy ban nhân dân cấp xã chỉ đạo Phòng Văn hóa - Xã hội chủ trì, phối hợp với Trạm Y tế cấp xã tham mưu tổ chức triển khai thực hiện các chương trình, quy hoạch, kế hoạch, dự án, đề án thuộc lĩnh vực y tế, an toàn thực phẩm, dân số, bảo trợ xã hội trên địa bàn cấp xã đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt; xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch phát triển hằng năm; trong đó Trạm Y tế cấp xã là đầu mối chuyên môn tổ chức thực hiện và tổng hợp báo cáo; đồng thời phối hợp với Sở Y tế và các cơ quan, đơn vị liên quan trong kiểm tra, giám sát việc thực hiện.”
	Thống nhất tiếp thu ý kiến, đã điều chỉnh tại dự thảo
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	Bổ sung Khoản 3 vào Điều 6 (về cơ chế phối hợp và phản hồi thông tin)
Nội dung hiện tại: Điều 6 chưa quy định cụ thể thời hạn phản hồi và đầu mối phối hợp.
Đề nghị bổ sung Khoản 3 như sau: 
“3. Trong thời hạn 05 ngày làm việc kể từ khi nhận được đề nghị phối hợp, cơ quan được đề nghị phải có ý kiến phản hồi bằng văn bản hoặc hình thức phù hợp. Mỗi bên chỉ định đầu mối thường trực để tiếp nhận, trao đổi, tổng hợp và xử lý thông tin trong quá trình phối hợp thực hiện nhiệm vụ.”
	Ghi nhận; tuy nhiên không bổ sung tại dự thảo
Lý do: Trong quá trình thực hiện các nhiệm vụ cụ thể, các bên thống nhất thời gian và đầu mối phối hợp cụ thể
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	Bổ sung Khoản 3 vào Điều 11 (về phân định trách nhiệm kiểm tra)
Nội dung hiện tại: Điều 11 chưa phân định rõ phạm vi kiểm tra giữa Sở Y tế và Ủy ban nhân dân cấp xã.
Đề nghị bổ sung Khoản 3 như sau:
“3. Sở Y tế thực hiện kiểm tra, hướng dẫn về chuyên môn, kỹ thuật, nghiệp vụ; Ủy ban nhân dân cấp xã thực hiện kiểm tra việc chấp hành quy định về quản lý hành chính, tổ chức bộ máy, nhân lực, tài chính, tài sản của Trạm Y tế cấp xã theo thẩm quyền.”
	Không thống nhất. Điều 11 chỉ quy định về kiểm tra trong công tác chuyên môn, việc quản lý toàn diện Trạm Y tế cấp xã thuộc UBND cấp xã (bao gồm nhiệm vụ kiểm tra giám sát)

	4
	
	Chỉnh sửa tại Khoản 2, Điều 7
Nội dung hiện tại: Có cụm từ “triển khai… trên địa bàn thành phố”. 
Đề nghị sửa:
Thay “trên địa bàn thành phố” bằng “trên địa bàn cấp xã” để bảo đảm đúng phạm vi quản lý hành chính. 
	Thống nhất tiếp thu ý kiến, đã điều chỉnh tại dự thảo 

	VIII
	TRUNG TÂM KIỂM SOÁT BỆNH TẬT THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG

	1
	
	Cơ bản thống nhất nội dung dự thảo.
	Ghi nhận ý kiến

	2
	
	Tại khoản 2, điều 13 của dự thảo Quy chế phối hợp giữa Sở Y tế và Ủy ban nhân dân xã, phường trong quản lý hoạt động của Trạm y tế xã, phường đến năm 2030.
- Đề nghị bổ sung nội dung: “Hai bên tăng cường kết nối, khai thác, sử dụng dữ liệu dùng chung trên các hệ thống công nghệ thông tin do Bộ Y tế triển khai; hạn chế yêu cầu báo cáo thủ công để giảm áp lực hành chính và đảm bảo tính thống nhất,chính xác của số liệu”.
- Lý do: Thuận lợi cho công tác thống kê, báo cáo.
	Thống nhất tiếp thu ý kiến, đã điều chỉnh tại dự thảo 

	IX
	Trung tâm Y tế khu vực Đông Giang

	1
	
	Quản lý Nhân sự và Tổ chức
a. Đối với Sở Y tế:
- Chịu trách nhiệm về biên chế, vị trí việc làm, đào tạo chuyên môn và điều động luân chuyển cán bộ.
- Hướng dẫn chuyên môn định kỳ, hỗ trợ đào tạo và chuyển giao kỹ thuật cho Trạm Y tế xã, phường.
b. Đối với UBND xã:
- Quy định cụ thể thẩm quyền của Chủ tịch UBND phường trong việc điều động nhân lực TYT khi có tình huống khẩn cấp tại địa phương mà không cần chờ ý kiến từ TTYT khu vực
- Đảm bảo Trạm Y tế (TYT) vừa thực hiện tốt chuyên môn (theo ngành dọc từ Sở Y tế, TTYT), vừa phục vụ đắc lực nhiệm vụ chính trị, an sinh xã hội tại địa phương (theo sự điều hành của UBND phường).
- Tham gia đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ của Trưởng TYT và nhân viên y tế dựa trên hiệu quả thực tế tại cộng đồng và thái độ phục vụ nhân dân địa phương.
	Không thống nhất. 
Lý do: Theo Thông tư số 43/2025/TT-BYT và Thông tư số 53/2025/TT-BYT, Trạm Y tế cấp xã chịu sự chỉ đạo, quản lý trực tiếp về tổ chức bộ máy, nhân lực, tài sản, tài chính của Ủy ban nhân dân cấp xã.
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	Công tác Chuyên môn và Phòng chống dịch bệnh
- Triển khai hiệu quả các chương trình mục tiêu quốc gia và quản lý bệnh không lây nhiễm (huyết áp, tiểu đường) theo mô hình y học gia đình.
- Cần quy định rõ trách nhiệm trong việc đảm bảo cơ sở vật chất, nhân lực hỗ trợ và phối hợp trong công tác phòng chống dịch bệnh.
	Không thống nhất. Trong công tác chuyên môn theo từng lĩnh vực, đã phân định rõ trách nhiệm
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	Cơ chế phối hợp:
- Quy định cụ thể quy trình phối hợp xử lý các tình huống khẩn cấp (dịch bệnh, thiên tai…) để tránh chồng chéo hoặc chậm trễ.
- Phân định rõ trách nhiệm của từng bên trong việc đầu tư, vận hành và giám sát các hoạt động chăm sóc sức khỏe ban đầu.
- Khi có dịch bệnh (sốt xuất huyết, tay chân miệng, dịch bệnh mới nổi), UBND phường huy động lực lượng đoàn thể (Phụ nữ, Thanh niên, Tổ dân phố) hỗ trợ TYT trong việc ra quân vệ sinh môi trường và tiêm chủng.
- Đề nghị làm rõ hơn phạm vi áp dụng đối với các đơn vị y tế tuyến khu vực để đảm bảo tính đồng bộ trong quản lý, đặc biệt đối với các địa bàn có yếu tố đặc thù (miền núi, vùng sâu, vùng xa).
	Không thống nhất bổ sung. 
Lý do: Tùy từng trường hợp cụ thể, sẽ có văn bản hướng dẫn triển khai về chuyên môn để phù hợp với thực tiễn. 

	
	
	- Đề nghị bổ sung quy định về cơ chế phân bổ, sử dụng kinh phí hỗ trợ cho Trạm Y tế xã, phường; đảm bảo phù hợp với thực tế tại các địa phương còn khó khăn
	Ghi nhận ý kiến nhưng không tiếp thu điều chỉnh, bổ sung tại dự thảo Quy chế.
Lý do: Sở Y tế chỉ hướng dẫn về chuyên môn, xây dựng định mức thiết bị y tế, định mức diện tích công trình y tế, xây dựng giá dịch vụ KCB... Về nguồn  kinh phí  thì thực hiện theo Nghị quyết 15/2025/NQ-HĐND ngày 11/12/2025 của HĐND thành phố Đà Nẵng quy định phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi giữa ngân sách thành phố và ngân sách cấp xã; tỷ lệ phần trăm (%) phân chia đối với phần ngân sách địa phương được hưởng và các khoản thu phân chia giữa ngân sách thành phố và ngân sách cấp xã; nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách các cấp chính quyền của thành phố Đà Nẵng

	4
	
	 Y tế dự phòng:
- Triển khai hiệu quả các chương trình mục tiêu quốc gia và quản lý bệnh không lây nhiễm (huyết áp, tiểu đường) theo mô hình y học gia đình.
- Cần quy định rõ hình thức kiểm tra, giám sát và cơ chế đánh giá hiệu quả phối hợp giữa các bên.
	Không thống nhất bổ sung. Lý do: Hiện nay đã và đang triển khai theo các văn bản hướng dẫn chuyên môn
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	Cơ sở vật chất và Hạ tầng y tế
- Sở Y tế đầu tư máy móc, trang thiết bị chuyên dụng.
- UBND xã chịu trách nhiệm về quỹ đất, hỗ trợ kinh phí sửa chữa nhỏ, đảm bảo an ninh trật tự và vệ sinh cảnh quan khu vực Trạm
	Ghi nhận ý kiến nhưng không tiếp thu điều chỉnh, bổ sung tại dự thảo Quy chế.
Lý do: Sở Y tế chỉ hướng dẫn về chuyên môn, xây dựng định mức thiết bị y tế, định mức diện tích công trình y tế, xây dựng giá dịch vụ KCB... Về nguồn  kinh phí  thì thực hiện theo Nghị quyết 15/2025/NQ-HĐND ngày 11/12/2025 của HĐND thành phố Đà Nẵng quy định phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi giữa ngân sách thành phố và ngân sách cấp xã; tỷ lệ phần trăm (%) phân chia đối với phần ngân sách địa phương được hưởng và các khoản thu phân chia giữa ngân sách thành phố và ngân sách cấp xã; nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ dự toán chi thường xuyên ngân sách các cấp chính quyền của thành phố Đà Nẵng

	X
	Bệnh viện Phạm Ngọc Thạch Quảng Nam

	1
	
	Góp ý tại Điều 4. Nguyên tắc phối hợp
Bổ sung vào cuối Khoản 2 Điều 4:
“Việc chỉ đạo chuyên môn được thực hiện theo hệ thống chỉ đạo tuyến; Sở Y tế phân công các đơn vị chuyên môn tuyến thành phố thực hiện hướng dẫn, hỗ trợ và giám sát Trạm Y tế cấp xã theo quy định tại điểm c khoản 1 Điều 8 Thông tư số 43/2025/TT-BYT ngày 15 tháng 11 năm 2025 của Bộ Y tế”.
	Thống nhất tiếp thu điều chỉnh
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	Góp ý tại Chương III. Tổ chức thực hiện
Đề nghị bổ sung 01 điều khoản mới: “Trách nhiệm của các đơn vị trực thuộc Sở Y tế”, với nội dung như sau:
“Các đơn vị trực thuộc Sở Y tế, đặc biệt là các bệnh viện tuyến thành phố, có trách nhiệm thực hiện chỉ đạo tuyến; đào tạo, chuyển giao kỹ thuật; hướng dẫn và giám sát chuyên môn đối với Trạm Y tế cấp xã theo phân công của Sở Y tế.
Báo cáo chuyên môn đối với các hoạt động thuộc lĩnh vực y tế (bao gồm bệnh truyền nhiễm, bệnh không lây nhiễm…), an toàn thực phẩm, dân số, bảo trợ xã hội và các lĩnh vực liên quan được thực hiện theo hệ thống chuyên ngành, bảo đảm liên thông giữa Trạm Y tế cấp xã và các đơn vị chỉ đạo tuyến.
Sở Y tế phân công các đơn vị chuyên môn thực hiện giám sát định kỳ hoạt động chuyên môn của Trạm Y tế cấp xã, bảo đảm chất lượng và tính thống nhất trong toàn hệ thống y tế, theo quy định tại điểm c khoản 1 Điều 8 Thông tư số 43/2025/TT-BYT”.
Đề nghị bổ sung 01 điều khoản mới: “Trách nhiệm của Trạm Y tế cấp xã”, với nội dung như sau:
“Trạm Y tế cấp xã có trách nhiệm tổ chức thực hiện các hoạt động chuyên môn theo quy định; thực hiện chế độ thông tin, báo cáo; tuân thủ hướng dẫn chuyên môn và chịu sự kiểm tra, giám sát của Sở Y tế và các đơn vị được phân công chỉ đạo tuyến, bảo đảm chất lượng và tính thống nhất trong toàn hệ thống y tế trên địa bàn thành phố Đà Nẵng”.
	



Không thống nhất.
Lý do: Đây là quy chế giữa Sở Y tế và UBND cấp xã, do đó không bổ sung trách nhiệm của Trạm Y tế cấp xã.
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	Nên bổ sung trách nhiệm của UBND cấp xã trong việc bảo đảm điều kiện hoạt động cho Trạm Y tế
Theo quy định tại điểm a khoản 2 Điều 2 Quyết định số 1149/QĐ-UBND ngày 31/3/2026, UBND cấp xã có trách nhiệm “Tổ chức tiếp nhận viên chức, người lao động; đất đai, tài chính, tài sản, phương tiện làm việc và hồ sơ, tài liệu có liên quan đến việc chuyển nhiệm vụ dự phòng, dân số và hoạt động các Trạm Y tế xã, phường từ TTYT khu vực trực thuộc Sở Y tế về UBND các xã, phường kịp thời, đúng quy định; nhanh chóng ổn định tổ chức, đảm bảo không gián đoạn hoạt động của các đơn vị”. Tuy nhiên, dự thảo Quy chế chưa quy định rõ nội dung này, trong khi đã quy định trách nhiệm chỉ đạo chuyên môn của Sở Y tế; do đó, cần bổ sung để bảo đảm đầy đủ hai trục quản lý hành chính và chuyên môn, tránh phát sinh khoảng trống trong tổ chức thực hiện.
Bổ sung, làm rõ thêm khoản 3 vào Điều 14. Trách nhiệm của Ủy ban nhân dân cấp xã (hoặc bổ sung vào khoản 1 hiện hành):
“3. Bảo đảm các điều kiện về tổ chức bộ máy, nhân lực, cơ sở vật chất, kinh phí, trang thiết bị và điều kiện hoạt động cần thiết cho Trạm Y tế cấp xã theo phân cấp quản lý; phối hợp chặt chẽ với Sở Y tế và các đơn vị liên quan để duy trì hoạt động khám bệnh, chữa bệnh, y tế dự phòng và các hoạt động chuyên môn khác, bảo đảm không gián đoạn sau khi chuyển giao theo Quyết định số 1149/QĐ-UBND ngày 31/3/2026 của UBND thành phố”.
	Thống nhất tiếp thu ý kiến, đã bổ sung tại dự thảo
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	Nên bổ sung một ý về xử lý giai đoạn chuyển tiếp, nhất là BHYT, thuốc, vật tư, chuyển người bệnh
Theo quy định tại điểm d khoản 1 Điều 2 Quyết định số 1149/QĐ-UBND ngày 31/3/2026 của UBND thành phố Đà Nẵng, “Giao Sở Y tế tham mưu UBND thành phố giải pháp xử lý các tình huống phát sinh để bảo đảm duy trì hoạt động ổn định của Trạm Y tế xã, phường trong giai đoạn chuyển tiếp khi sắp xếp; phân công đơn vị đầu mối chịu trách nhiệm đại diện xử lý các vấn đề phát sinh đến việc thực hiện hợp đồng, thanh toán, quyết toán chi phí khám bệnh, chữa bệnh bảo hiểm y tế, chuyển người bệnh giữa các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh bảo hiểm y tế, mua sắm, bảo đảm cung ứng thuốc, vật tư, thiết bị y tế và giải quyết các vướng mắc khác cho đến khi Trạm Y tế xã, phường được cấp giấy phép hoạt động mới và ký hợp đồng khám bệnh, chữa bệnh bảo hiểm y tế mới”. Tuy nhiên, dự thảo Quy chế chưa quy định rõ đầu mối và cơ chế phối hợp đối với các nội dung này; do đó, cần bổ sung để bảo đảm hoạt động của Trạm Y tế cấp xã không bị gián đoạn trong giai đoạn chuyển tiếp.
Đề nghị bổ sung 01 khoản trong Chương III. Tổ chức thực hiện (có thể là khoản 3 Điều 14 hoặc một Điều riêng):
“Trong giai đoạn chuyển tiếp sau khi chuyển giao Trạm Y tế cấp xã về Ủy ban nhân dân cấp xã quản lý, Sở Y tế chủ trì, phân công đơn vị đầu mối phối hợp với Ủy ban nhân dân cấp xã xử lý các vấn đề phát sinh liên quan đến giấy phép hoạt động, hợp đồng khám bệnh, chữa bệnh bảo hiểm y tế, chuyển người bệnh, mua sắm, cung ứng thuốc, vật tư, thiết bị y tế và các điều kiện cần thiết khác, bảo đảm hoạt động của Trạm Y tế cấp xã không bị gián đoạn theo quy định tại điểm d khoản 1 Điều 2 Quyết định số 1149/QĐ-UBND ngày 31 tháng 3 năm 2026”
	Ghi nhận. Tuy nhiên, không thống nhất bổ sung nội dung này
Lý do: Quy chế bao gồm các nội dung hoạt động phối hợp cơ bản, thường quy giữa Sở Y tế và Ủy ban nhân dân xã, phường trong quản lý hoạt động của Trạm Y tế xã, phường đến năm 2030. Trường hợp phát sinh tình huống trong giai đoạn chuyển tiếp, Sở Y tế thực hiện nhiệm vụ theo phân công điểm d khoản 1 Điều 2 Quyết định số 1149/QĐ-UBND ngày 31/3/2026 của UBND thành phố Đà Nẵng




